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Stellenbeschreibung

Leitender Oberarzt
Gynadkologie und Geburtshilfe

(m/w)

Kennziffer: GDB10130A9a

Flr einen Krankenhausneubau in Baden-Wirttemberg suchen wir den Leitenden Oberarzt
Gynakologie und Geburtshilfe (m/w):

Das Haus

Unser Klient stellt mit seinen derzeit drei Standorten eine umfassende und
qualitatsorientierte Grund- und Regelversorgung fir mehr als 420.000 Einwohner sicher. Die
drei Hauser mit insgesamt 901 Betten beschaftigen rund 2.100 Mitarbeiter. Sowohl
ambulant als auch stationar werden hier hochwertige Diagnostik, Therapien sowie operative
Eingriffe durchgefihrt.

Bis Herbst 2013 wird ein Krankenhausneubau der Zentralversorgung mit ca. 620 Betten
errichtet. Mit Neueroffnung des Krankenhauses wird diese Akademisches Lehrkrankenhaus
der Universitat Tibingen.

Die Klinik

In der Klinik fiir Geburtshilfe und Gyndkologie am bisherigen Standort werden tGber 2.300
Patientinnen pro Jahr im Rahmen des kompletten Spektrums einer modernen
Frauenheilkunde stationar versorgt.

Im Herbst 2013 erfolgt der Umzug in den Krankenhausneubau der Zentralversorgung, in
dem auch ein modernes Frauen- und Familienzentrum mit Geburtshilfe und angrenzendem
Perinatalzentrum (Level 1) sowie das zertifizierte Brustzentrum angegliedert sein werden.

Die Frauenheilkunde betreut derzeit ca. 1.300 Geburten jahrlich und ist
Kooperationspartner des NCT Heidelberg.

Der Stellenplan betragt 1-7-12. Es sind weiterhin 19 festangestellte Hebammen an der Klinik
beschaftigt.
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Die Position

Gesucht wird ein berufserfahrener Facharzt fiir Gynakologie und Geburtshilfe (m/w) mit
dem Schwerpunkt Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin und einer der Position
entsprechenden hoch qualifizierten fachlichen Ausbildung. DEGUM Il oder eine
vergleichbare Ultraschallexpertise sind wiinschenswert. Mehrjahrige Berufserfahrungen in
einer Leitungsposition sind ebenfalls wiinschenswert, jedoch keine Bedingung. Der neue
Stelleninhaber sollte sich als kollegiale und aufgeschlossene Personlichkeit auszeichnen und
Uber eine hohe Patientenorientierung verfiigen. Teamfahigkeit, Sozialkompetenz sowie
Eigenstandigkeit und eine wirtschaftliche Denk- und Handelsweise runden das Profil ab.

Das Haus bietet in dieser Funktion medizinische Verantwortung fir den Fachbereich mit um-
fassendem Gestaltungsspielraum, eine modular aufgebaute Fihrungskrafteentwicklung so-
wie eine der Position entsprechend angemessene Vergitung mit zusatzlicher betrieblicher
Altersversorgung. Weiterhin besteht die Moglichkeit zur Weiterbildung als Brustoperateur.
Eine Kindertagesstatte am Neubau befindet sich in Planung. Weiterhin beteiligt sich das
Haus an den Umzugskosten.

Der Standort

Der Klinikneubau wird in einer lebendigen und aufstrebenden Stadt im Rems-Murr-Kreis er-
richtet. Der Standort hat in Sachen Kultur, Sport und Freizeit eine Menge zu bieten und ist
an die nahe gelegenen Stadte Stuttgart und Schwabisch Hall verkehrstechnisch sehr gut
angebunden. Besonders in den Bereichen Bildung und Betreuung zeigt sich die Stadt sehr
familienfreundlich. Alle Schulformen sind am Ort vertreten.

Gerne nehmen wir lhre Bewerbung entgegen. Bitte senden Sie uns lhren tabellarischen
Lebenslauf, Ilhre Ausbildungsnachweise und Arbeitszeugnisse mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung ~ und  Kiindigungsfrist ~ sowie  |hr  vollstindiges  aktuelles
Leistungsverzeichnis als offene Dateien (z.B. Word Dokument) unter der Kennziffer
GDB10130A9a per Email an: office@goinginternational.org.

Falls Sie spezielle Wiinsche and lhren kiinftigen Arbeitgeber oder lhre kiinftige Position
haben, bitten wir Sie, uns diese mitzuteilen. Wir werden diese im Laufe des
Beratungsprozesses gerne kommunizieren.

lhre Angaben werden selbstversténdlich streng vertraulich behandelt!
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