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Stellenbeschreibung 

 
 

Chefarzt 

Innere Medizin/Gastroenterologie 

(m/w) 

 

Kennziffer: GDB1013CA1758a 

 
Für ein Akademisches Lehrkrankenhaus in Thüringen suchen wir den Chefarzt 

Innere Medizin/Gastroenterologie (m/w). 

 

Es handelt sich um eine geregelte Altersnachfolge. Die Medizinische Klinik wurde bislang 

von zwei Chefärzten geleitet. Im Zuge der Neubesetzung wird sie wieder in zwei Bereiche 

aufgegliedert. Gesucht wird eine Persönlichkeit (m/w) mit hervorragender Qualifikation und 

profunder klinischer Erfahrung. Wünschenswert sind umfangreiche Kenntnisse in der Endo- 

skopie. Das Haus setzt einen Schwerpunkt im Ausbau zu einem Zentrum für Gefäßchirurgie, 

u.a. mit Nutzung eines neuen Hybrid-OPs. 

 
 Das Haus  
 Unser Klient ist ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit teilweise 

überregionalem Versorgungsauftrag. Das Haus verfügt über rund 400 Planbetten, davon 

eine psychiatrische Tagesklinik mit 46 Plätzen sowie drei angeschlossene Institute und 

mehrere Medizinische Versorgungszentren. Das Klinikum beschäftigt rund 800 Mitarbeiter. 

 

Die Behandlungsangebote gliedern sich in 10 chefärztlich geleitete Kliniken, darunter 

eigenständige Kliniken für Gynäkologie und Geburtshilfe, Neurologie, Urologie, Neurologie, 

Allgemein- und Visceralchirurgie und Gefäßchirurgie. Das Klinikum versorgt jährlich 20.000 

stationäre und mehr als 23.000 ambulante Patienten. 

 

Angeschlossen ist eine Krankenpflegeschule mit 60 Ausbildungsplätzen. Das Klinikum ist 

Akademisches Lehrkrankenhaus. 

 

 

Die Medizinische Klinik 

Die Medizinische Klinik mit den Teilgebieten Kardiologie, Angiologie, Endokrinologie/ 

Diabetologie, Hämatologie und Onkologie, Gastroenterologie und Pneumologie verfügt 

über insgesamt 190 Betten. Im Zuge der Neubesetzung der Stelle wird die Abteilung 

unterteilt in eine Innere Medizin I und eine Innere Medizin II. Die Innere Medizin I vertritt 

dabei die Kardiologie, Pneumologie und Intensivmedizin. Die Innere Medizin II vertritt dann 

die Gastroenterologie. 
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Das medizinische Leistungsspektrum umfasst: 

• Elektrokardiographie (alle Arten des EKG , inklusive Tele EKGs), Herzschwächenetzwerk 

• Kardio-MRT 

• Nierenarterien-Denervation 

• Spiroergometrie 

• Lungenfunktionsprüfungen 

• Echokardiographien 

• Stressechokardiographie 

• Schluckechokardiographien 

• Rechtsherzkatheteruntersuchung, Linksherzkatheteruntersuchung 

• Ballondehnung und Stentimplantation 

• Behandlung von angeborenen Herzfehlern, Klappensprengungen, TASH, 

Schirmchenverschluss, 

Vorhofohrverschluss (LAA-Verschluss) 

• Behandlung von Patienten mit einer Herzschwäche 

• Behandlung von Patienten mit Lungenhochdruck 

• Behandlung von Patienten mit Herzrhythmusstörungen(EPU und Ablationen) 

• Implantation und Kontrolle von Schrittmacher- und Defibrillatorsystemen 

• Duplexuntersuchungen der extra- und intrakraniellen Hirngefäße 

• Lysetherapie 

• Diabetikerschulungen 

• Komplette Gefäßdiagnostik und Therapie mit Stentimplantation und Ballondehnung 

• Diagnostik (einschließlich Endoskopie) und Therapie von Erkrankungen der Atemwege 

und Verdauungsorgane 

• Papillothomie und Stentimplantation) 

• Endosonographie 

• Leberbiopsen 

• diagnostische und therapeutische Gastroskopie 

• Koloskopie und ERCP 

• Kontrastsonographie 

• Diagnostische Bronchoskopie 

• Therapeutische Bronchoskopie 

• Flureszenzendoskopie 

• Endoskopische Mucosaresektion 

• Sklerosierung von Ösophagusvarizen 

• PEG-Anlage 

• Diagnostik und Therapie einschließlich Chemotherapie von hämatologischonkologischen 

Erkrankungen 

• Palliativmedizinische Komplexbehandlung 

 

Der Stellenplan der Klinik für Gastroenterologie beträgt 1-4-6. 

Es besteht eine enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit der Gefäßchirurgie, sodass eine 

komplexe und stadiengerechte Behandlung des Diabetischen Fußsyndroms erfolgt. Ein wei 

terer Bestandteil des Angebotes sind Diabetikerschulungen. Speziell ausgebildetes Personal 

steht zur Verfügung. 

 

Nach der neuen Weiterbildungsordnung zum Facharzt (m/w) Innere Medizin liegt die 

Weiterbildungsermächtigung von 60 Monaten, davon 36 Monate Basisweiterbildung, 
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einschließlich 6 Monate Intensivmedizin, vor. In dem Teilgebiet Hämatologie und Onkologie 

liegt die Weiterbildungsermächtigung mit einem Umfang von 24 Monaten, im Teilgebiet 

Kardiologie von 36 Monaten vor sowie für die Zusatz-Weiterbildungen Infektiologie (12 

Monate) und Notfallmedizin (6 Monate). 

 

In das Haus wird fortlaufend investiert. Das aktuelle Investitionsprogramm umfasst ca. 13 

Millionen Euro, davon entfallen rund 10 Millionen Euro auf einen Neubau mit Küche, 

Cafeteria und zwei zusätzlichen OP-Sälen (davon 1 Hybrid OP). Das Haus wird dann über 

insgesamt acht moderne OP-Säle verfügen. Dazu wird der unter Denkmalschutz stehende 

Südflügel des Gebäudes saniert. Aktuell wird ein neuer OP-Trakt mit Hybrid-OP errichtet. 

Eine neurologische Abteilung mit 30 Betten entsteht im Erdgeschoss. 

 

Die Position  

 Gesucht wird ein berufserfahrener Facharzt für Innere Medizin (m/w) mit der 

Schwerpunktbezeichnung Gastroenterologie. Wünschenswert sind umfangreiche Kenntnisse 

in der Endoskopie. Der neue Stelleninhaber sollte über ein breites Erfahrungsspektrum im 

gesamten Fachgebiet sowie Führungs- und Sozialkompetenz verfügen. Ausgeprägtes 

interdisziplinäres Denken und Handeln gehört zum Profil. Die abgeschlossene Promotion 

wird erwartet. Die Habilitation ist gewünscht, aber nicht zwingende Voraussetzung. Der 

Bewerber sollte sich mit dem Leitbild eines konfessionellen Hauses identifizieren können. 

 

Die bisher gemeinsam geführte Klinik für Innere Medizin wird im Zuge der Nachbesetzung 

der Stelle wieder in zwei Bereiche aufgegliedert. Dabei ist die gemeinsame Verantwortung 

für die Dienste im Bereich der Ausbildung zu beachten. 

 

Für diese Funktion wird eine der anspruchsvollen Tätigkeit entsprechende leistungsgerechte 

Vergütung angeboten. 

 

Der Standort  

Die Klinik liegt am Rande des Thüringer Waldes. Wahrzeichen der Stadt ist ein UNESCO 

Weltkulturerbe. Die Stadt mit ihren ca. 43.000 Einwohnern ist Drehort einer bekannten 

Fernsehserie und bietet ein hohes Freizeit- und Kulturangebot. Durch seine zentrale Lage in 

der Mitte Deutschlands und Europas ist die Stadt Mittelzentrum mit Teilfunktionen eines 

Oberzentrums. Alle Schulformen sind am Ort vertreten. Die verkehrstechnische Anbindung 

ist sehr gut mit ICE-Halt und Autobahn-Anschluss. 
 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung entgegen. Bitte senden Sie uns Ihren tabellarischen 

Lebenslauf, Ihre Ausbildungsnachweise und Arbeitszeugnisse mit Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist sowie Ihr vollständiges aktuelles 

Leistungsverzeichnis als offene Dateien (z.B. Word Dokument) unter der Kennziffer 

GDB1013CA1758a per Email an: office@goinginternational.org. 

Falls Sie spezielle Wünsche and Ihren künftigen Arbeitgeber oder Ihre künftige Position 

haben, bitten wir Sie, uns diese mitzuteilen. Wir werden diese im Laufe des 

Beratungsprozesses gerne kommunizieren. 

 

Ihre Angaben werden selbstverständlich streng vertraulich behandelt!  


