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Stellenbeschreibung 

 
 

Oberarzt 

Innere Medizin/Gastroenterologie 

(m/w) 
 

Kennziffer: GDB1013OA1758a 

 
 
 Für ein konfessionelles Krankenhaus der Regelversorgung in Nordrhein-Westfalen suchen 

wir den Oberarzt Innere Medizin/Gastroenterologie (m/w).  

 

 Die Klinik für Innere Medizin/Gastroenterologie steht unter neuer chefärztlicher Leitung. Sie 

bietet eine ausgewiesene Expertise in diagnostischer und interventioneller Endosonographie 

mit der Fachkompetenz DEGUM III. Das medizinische Spektrum der Klinik ist anspruchsvoll, 

ein besonderer Schwerpunkt liegt in interventionellen und minimal-invasiven Verfahren. Es 

bestehen umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 
 
Das Haus  

  
 
 Unser Klient ist ein leistungsfähiges und technisch sehr gut ausgestattetes konfessionelles 

Krankenhaus der Regelversorgung in der Rechtsform einer gGmbH. Im stationären Bereich 

mit 358 Betten werden jährlich ca. 15.000 Patienten durch folgende Fachabteilungen ver-

sorgt:  

• Innere Medizin  

• Kardiologie  

• Allgemein- und Visceralchirurgie  

• Kolo-Proktologie  

• Orthopädie und Traumatologie  

• Kinder- und Jugendmedizin  

• Gynäkologie/Geburtshilfe  

• Anästhesie/Intensivmedizin und Schmerztherapie  

• Radiologie  

• HNO (Belegabteilung)  

• Augenheilkunde (Belegabteilung)  

 

Ein hochmodernes ambulantes Zentrum für Diagnostik und Therapie rundet das medizini-

sche Spektrum am Hause ab. 
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 Die Klinik  

 

Die Klinik für Innere Medizin verfügt über 65 Betten und steht für die Erkennung und Be-

handlung innerer Erkrankungen. Die Ärzte der Klinik behandeln Magen-Darm-Erkrankungen, 

implantieren u.a. Gallengangs- und Speiseröhrenprothesen und bedienen sich dabei neues-

ter diagnostischer und therapeutischer Endoskopie sowie sonographischer Technik. 

 

Ein besonderer Schwerpunkt der Klinik ist die Durchführung interventioneller und minimal-

invasiver Eingriffe des Magen-Darm-Traktes, wie z.B. Entfernung von großen Dickdarmpoly-

pen, Wiedereröffnung tumorverschlossener Darmabschnitte, Lasertherapie für Tumoren der 

Gallengänge und der Speiseröhre, minimalinvasive endoskopische Operationen zur Entfer-

nung von Frühkarzinomen der Speiseröhre, Magen und Dickdarm, endoskopische Drainage 

von Pseudozysten der Bauchspeicheldrüse.  

 

Außerdem zählt die Klinik zu einem der wenigen Zentren in Deutschland mit ausgewiesene 

Expertise in der Benutzung der Ballon- und Kapselenteroskopie für die Diagnose und Be-

handlung von Patienten mit allen möglichen Varianten von Dünndarmerkrankungen. Ein 

weiterer Schwerpunkt ist die Behandlung chronischer Hepatitis mit Interferon und antiviral 

wirksamen Medikamenten.  

 

Jährlich werden ca. 250 ERCPs, über 500 Koloskopien, mehr als 1.000 Gastroskopien, über 

400 Endosonographien und mehr als 120 Organpunktionen durchgeführt.  

 

Die Klinik hat zudem eine Infektionsabteilung, in der das gesamte Spektrum der Infektions-

krankheiten und Reisemedizin beherrscht wird. Neben dem Gebiet der Bluterkrankungen 

gewährleistet sie auf dem gesamten Gebiet der Inneren Medizin eine umfassende Betreu-

ung. Sie kooperiert mit einer Reihe von Spezialkliniken, so dass insgesamt ein hohes Niveau 

der medizinischen Versorgung gewährleistet ist.  

 

Der Stellenschlüssel für die Innere Medizin mit Gastroenterologie beträgt 1-2-8,75 und für 

die Kardiologie 1-3-5.  

Es liegen folgende Weiterbildungsermächtigungen vor:  

• Innere Medizin und Gastroenterologie (36 Monate)  

• Kardiologie (36 Monate)  

• Infektiologie (12 Monate),  

• Basisweiterbildung Innere Medizin und Allgemeinmedizin (36 Monate).  

 

 

Die Position  

Gesucht wird ein klinisch erfahrener Facharzt für Innere Medizin (m/w) mit dem 

Schwerpunkt Gastroenterologie und einer der Position entsprechenden hoch qualifizierten 

fachlichen Ausbildung. Der neue Stelleninhaber sollte eine engagierte Persönlichkeit mit 

Teamgeist und Einfühlungsvermögen für die Patienten sein. Er sollte sich mit den Werten 

eines konfessionellen Hauses identifizieren können.  

 

Das derzeitige Arbeitszeitmodell sieht am Wochenende eine durchgehende Besetzung mit 2 

Assistenten vor. Alle Assistenzarztpositionen sind besetzt.  
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Für diese Funktion wird eine der anspruchsvollen Tätigkeit entsprechende leistungsgerechte 

Vergütung angeboten. Auf Wunsch kann eine Unterbringung im zur Klinik gehörenden Ap-

partementhaus zur Verfügung gestellt werden. Eine Kindertagesstätte ist ebenfalls am Haus 

vorhanden. 

 

Der Standort  

Die Klinik liegt in einer Stadt im Nordwesten des Ruhrgebiets. Die Stadt hat über 100.000 

Einwohner und bietet vielfältige Freizeitmöglichkeiten sowie eine gute Infrastruktur. Alle 

Schulformen sind am Ort vertreten. Sie grenzt im Süden an die Ballungszentren im Ruhrge-

biet, die nördlichen Stadtteile gehen ins ländliche Münsterland über. Die Stadt hat sehr 

schöne Wohngebiete, ist in weiten Teilen sehr grün. Es besteht eine sehr gute Verkehrsan-

bindung sowohl ins Ruhrgebiet mit den Städten Duisburg, Oberhausen, Essen, Dortmund. 

Aber auch Münster und Düsseldorf sind gut erreichbar. Zum Flughafen Düsseldorf braucht 

man bei normaler Verkehrslage ca. 30 Minuten. 

 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung entgegen. Bitte senden Sie uns Ihren tabellarischen 

Lebenslauf, Ihre Ausbildungsnachweise und Arbeitszeugnisse mit Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist sowie Ihr vollständiges aktuelles 

Leistungsverzeichnis als offene Dateien (z.B. Word Dokument) unter der Kennziffer 

GDB1013OA1758a per Email an: office@goinginternational.org. 

Falls Sie spezielle Wünsche and Ihren künftigen Arbeitgeber oder Ihre künftige Position 

haben, bitten wir Sie, uns diese mitzuteilen. Wir werden diese im Laufe des 

Beratungsprozesses gerne kommunizieren. 

 

Ihre Angaben werden selbstverständlich streng vertraulich behandelt!  

 


