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Stellenbeschreibung 

 

Oberarzt 

Innere Medizin/Geriatrie 

(m/w) 

Kennziffer: GDB1013OA17a 

 

 

Für ein modernes Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung in Mecklenburg-

Vorpommern . 

 

 Das Haus  

 

 Unser Klient ist ein modernes, freundlich gestaltetes Krankenhaus für die Grund- und Regel-

versorgung von Greifswald/Vorpommern. Das Krankenhaus sichert die medizinische Betreu-

ung der Einwohner und der zahlreichen Touristen ab. Für die Betreuung der Patienten in 

den Fachabteilungen 

   

• Chirurgie  

• Innere Medizin  

• Gynäkologie und Geburtshilfe  

• Anästhesie und Intensivmedizin  

• Kinder- und Jugendmedizin  

• Hals-Nasen-Ohren  

 

 stehen insgesamt 180 Betten (Plan) zur Verfügung (aufgestellte Betten 207).  

 

Engagierte, qualifizierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bemühen sich, 

den notwendigen Aufenthalt so angenehm wie möglich zu gestalten. Neben der stationären 

Be-handlung bietet das Krankenhaus eine Notfallambulanz und Physiotherapie. Durch die 

Chef-ärzte und Oberärzte werden zusätzlich folgende ambulante Sprechstunden 

durchgeführt: 

   

• Endokrinologie  

• Pneumologie  

• Chemotherapie  

• Inkontinenz  

• D-Arzt  
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• Koloskopie  

• Kinderchirurgie  

• Sonographie bei Kindern  

 

 Zur Ergänzung der medizinischen und pflegerischen Versorgung ist ein Sozialdienst 

eingerichtet, der die Patienten über mögliche Hilfen nach ihrem Krankenhausaufenthalt 

informiert. Für die Diagnostik und Therapie stehen angenehme Räumlichkeiten mit 

modernster Medizintechnik zur Verfügung. Eine Röntgenpraxis mit Computertomografie 

und eine internistische Praxis mit diabetologischem Schwerpunkt befinden sich im Hause. 

Zahlreiche niedergelassene Ärzte arbeiten eng mit dem Krankenhaus zusammen.  

Die Versorgung des Krankenhauses mit Medikamenten erfolgt über die 

Universitätsapotheke der Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald. Das Krankenhaus ist 

Akademisches Lehrkrankenhaus der Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald. Für Notfälle 

steht ein Hubschrauberlandeplatz zur Verfügung. 

 

Die Klinik  

Das Zentrum für Altersmedizin ist Teil der Abteilung Innere Medizin, da es in Mecklenburg-

Vorpommern keine ausgewiesene Fachabteilung für Geriatrie gibt. Der aktuelle Chefarzt 

Geriatrie bekommt derzeit für den Stationsbetrieb einen Assistenzarzt von der Abteilung 

Innere Medizin gestellt und benötigt Unterstützung durch einen Oberarzt Innere 

Medizin/Geriatrie (m/w).  

 

Mit dem Altersmedizinischen Zentrum (AMZ) will das Ärzte- und Pflegeteam des 

Krankenhauses älteren Menschen nach operativen Eingriffen den Weg in die Rehabilitation 

ebnen. Dabei handelt es sich um eine stationäre Abteilung mit zwölf Pflegekräften, jeweils 

zwei Fachärzten, Ergotherapeuten und Physiotherapeuten sowie einem Psychologen und 

einer Sozialarbeiterin.  

 

Die Schwerpunkte der Abteilung Innere Medizin umfassen: 

Endokrinologie  

• Osteoporose  

• Schilddrüsenerkrankungen  

• Hypophysenerkrankungen  

• Fettstoffwechselstörungen  

• Andrologie  

 

Kardiologie  

• Akute und chronische Herzkrankheit  

• Herzinsuffizienz  

• Schrittmacherimplantation und Kontrolle  

• Rhythmusanalysen  
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Gastroenterologie  

• Erkrankungen der Speiseröhre, des Magens und des Duodenums  

• Bösartige Neubildungen des Magen-Darmtraktes, Leber, Pankreas, Gallenwege  

• Bauchspeicheldrüsenerkrankungen  

• Erkrankungen der Leber, einschließlich akute und chronische Hepatitis  

• Funktionsstörungen des Magen-Darmtraktes einschließlich Funktionsteste  

• Ösophago-Gastro-Duodenoskopie, Koloskopie, ERCP; Sonographie  

Pneumologie  

• Lungenspiegelung, Punktion und Drainage von thorakalen Ergussbildungen, Lungen-

punktionen  

• Lungenfunktionsuntersuchungen mit Spirometrie, Bodypletysmographie, 

Bronchospasmolyse, Blutgasuntersuchung  

• Therapie von chronischer Bronchitis, Asthma bronchiale, Lungenentzündungen, 

Diagnostik und Kontrolle von Lungentumoren und pulmonalen Metastasen  

• Schulung von Asthma und Bronchitispatienten  

• Teilnahme am DMP-Asthma bronchiale  

 

Diabetologie  

• konventionelle und intensivierte Insulintherapie des Typ 1 und Typ II Diabetikers  

• Physiotherapeutisches Training  

• Empfehlung und Beratung, Umstellung sowie Begleitung einer 

Insulinpumpenbehandlung  

• Behandlung der schmerzhaften diabetischen Neuropathie  

• Diagnostik und Therapie des "diabetischen Fußsyndroms"  

• Patientenschulung, Patientenmotivation  

Es liegen die Weiterbildungsermächtigungen für die Fachbereiche Innere Medizin (54 Mona-

te) sowie Innere Medizin und Allgemeinmedizin (36 Monate) vor. Die 

Weiterbildungsermäch-tigung für Geriatrie wird beantragt, der Chefarzt erfüllt die 

notwendigen Voraussetzungen. 

 

Die Position  

Gesucht wird ein berufserfahrener Facharzt für Innere Medizin (m/w) mit dem Schwerpunkt 

Geriatrie bzw. Interesse an diesem Fachgebiet und einer der Position entsprechenden quali-

fizierten fachlichen Ausbildung. Der neue Stelleninhaber sollte sich durch hohe 

Sozialkompe-tenz, eine patientenorientierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit und 

Einfühlungsvermögen auszeichnen. Gesucht wird eine kooperative und leistungsorientiert 

denkende Persönlichkeit, die Freude an der interdisziplinären Zusammenarbeit hat und über 

eine wirtschaftliche Denk- und Handlungsweise verfügt.  

 

Für diese Funktion wird eine der anspruchsvollen Tätigkeit entsprechende leistungsgerechte 

Vergütung angeboten. 
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Der Standort  

Das moderne, freundlich gestaltete Krankenhaus befindet sich in landschaftlich schöner 

Lage im Nordosten Mecklenburg-Vorpommerns, direkt der Insel Usedom vorgelagert. Der 

Standort bietet viele historische Sehenswürdigkeiten und vielfältige Freizeitmöglichkeiten. 

 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung entgegen. Bitte senden Sie uns Ihren tabellarischen 

Lebenslauf, Ihre Ausbildungsnachweise und Arbeitszeugnisse mit Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist sowie Ihr vollständiges aktuelles 

Leistungsverzeichnis als offene Dateien (z.B. Word Dokument) unter der Kennziffer 

GDB1013OA17a per Email an: office@goinginternational.org. 

Falls Sie spezielle Wünsche and Ihren künftigen Arbeitgeber oder Ihre künftige Position 

haben, bitten wir Sie, uns diese mitzuteilen. Wir werden diese im Laufe des 

Beratungsprozesses gerne kommunizieren. 

 

Ihre Angaben werden selbstverständlich streng vertraulich behandelt!  

 


